
План противодействия коррупции 
в Управлении Роспотребнадзора по Оренбургской области 

на 2012 -  2013 годы

№
п/п

М ероп рияти я О тветственн ы е
и спол н ител и

С р ок  и сполн ени я О ж и даем ы й  результат

1.
П ов ы ш ен ие эф ф ек ти в н ости  м ехани зм ов  урегули р ован и я  к он ф л и к та и нтересов , обесп еч ен и е собл ю дени я  ф едер альн ы м и  
государств ен н ы м и  гр аж дански м и  сл уж ащ и м и  огран и ч ен ий , зап р етов  и  прин ц ип ов  сл уж ебн ого п оведен и я  в  св язи  с и спол н ени ем  им и  
долж н остн ы х обязан ностей , а такж е ответств ен ность  за  их н аруш ение

1.1. О беспечение действенного  
ф ункционирования ком иссий 
по соблю ден и ю  требован и й  к  
служ ебн ом у поведени ю  и 
урегули рован ию  конф ликта 
интересов

Ч лен ы  ком иссий 

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Н а си стем атической  
основе при  поступлении  
и н ф орм ации , содерж ащ ей  
осн ован и я для проведения 
заседан и я ком иссий

П овы ш ен и е эф ф ективности  деятельн ости  ком иссий 
Р осп отребн адзора и его терри тори альн ы х  органов

Е ж еквартальн ы й  м ониторинг д еятельности  
ком и сси и  по соблю дению  требований  к 
служ ебн ом у п оведению  и урегули рован ию  
кон ф ликта интересов

1.2. О беспечение уси лен и я работы  
долж н остн ы х  лиц  отдела 
государственной  служ бы  и 
кадров У п равлен и я 
Росп отребн адзора по 
оренбургской  области, 
ответствен н ы х за  работу  по 
п роф илактике корруп ц и он н ы х 
и и н ы х  п равонаруш ений

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе

С окращ ение случаев доп ущ ен и я наруш ений  
требован и й  законодательства, устан авли ваю щ и х 
ограничения, запреты , обязательства и требования 
к  служ ебн ом у п оведению

М он и торин г вы п олн ен и я анти корруп ц и он н ы х 
м ероприятий  (1 раз в полугодие)

П одготовка ин ф орм ац и он н о-м етоди чески х  писем

1.3. О рганизация проведени я в 
порядке, п редусм отренном  
н орм ативны м и правовы м и 
актам и  Р оссийской  Ф едерации, 
проверок  по случаям  
несоблю дения ф едеральны м и 
государственны м и 
граж данским и служ ащ им и 
ограничений, запретов и 
н еисполнения обязанностей, 
у стан овлен н ы х  в ц елях  
п ротиводействия коррупции, 
наруш ения ограничений, 
касаю щ ихся получения 
подарков, и п оряд ка сдачи 
подарка, а  такж е мер 
ю ридической  ответственности

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе при  наличии  
оснований

С окращ ение случаев доп ущ ен и я наруш ений  
требован и й  законодательства, устан авли ваю щ и х 
ограничения, запреты , обязательства и требования 
к  служ ебн ом у п оведению

М он и торин г вы п олн ен и я анти корруп ц и он н ы х 
м ероприятий  (1 раз в полугодие)

Е ж еквартальн ы й  м ониторинг д еятельности  
ком и сси и  по соблю дению  требований  к 
служ ебн ом у п оведению  и урегули рован ию  
кон ф ликта интересов

А нализ п роведени я служ ебн ы х п роверок  1 раз в 
п олугодие

(приказ Росп отребн адзора о т  17.06.2009 №  408)

М он и торин г проведени я проверок, п роведенн ы х  в 
соответствии  с П олож ением , утверж денн ы м  У казом  
П резид ен та Росси й ской  Ф едерации  от 21 .09 .2009 №  
1065 (1 раз в полугодие)

1.4. О сущ ествление контроля 
и сполнения ф едеральны м и 
государственны м и 
граж данским и служ ащ им и 
обязанности  по уведом лению  
п редставителя наним ателя о 
вы полнении  иной 
оп лачиваем ой  работы

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе при  поступлении  
п исьм енного 
уведом лен и я

Н едопущ ение случаев вы полнения иной 
оплачи ваем ой  работы  без п редварительного 
уведом лен и я представи теля наним ателя

1.5. О рганизация систем атического 
проведени я оценок 
корруп ц и он н ы х рисков, 
возн и каю щ и х при

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Н а си стем атической  
основе при  принятии  
органи зац и он н о-ш татн ы х 
реш ений

У стран ен ие ри сков корруп ц и он н ы х проявлен и й  при 
исп олн ен и и  служ ебн ы х обязанностей

О бесп ечен и е соблю дения закон од ательства



реали заци и  У правлением  
Росп отребн адзора по 
О ренбургской  области, и 
внесение уточн ен ий  в перечень 
долж ностей  ф едеральн ы х  
государственной  граж данской  
служ бы , зам ещ ение которы х  
связано с коррупционны м и 
рискам и

Руководители
структурны х
п одразделений

Росси й ской  Ф едерации  при  исполнении  
служ ебн ы х  обязанностей

А ктуали зац и я П еречня долж н остей  ф едеральной  
государствен н ой  граж дан ской  служ бы  в 
цен тральн ом  ап парате Ф едеральн ой  служ бы  по 
н адзору  в сф ере защ и ты  прав п отребителей  и 
благоп олучи я человека, при  назначении  н а  которы е 
граж дан е и при зам ещ ении  которы х  ф едеральны е 
государствен н ы е граж дан ски е служ ащ ие обязаны  
п редставлять  сведен и я о свои х  доходах, об 
им ущ естве и обязательствах  им ущ ественного  
характера, а  такж е сведен и я о доходах, об 
им ущ естве и обязательствах  им ущ ественного  
характера  свои х  супруги (супруга) и 
н есоверш ен н олетн и х  детей , утверж денного  
п ри казом  Р осп отребн адзора о т  15.06.2011 №  594 
(при  н еобходим ости)

1.6. П роведение работы  по 
вы явлению  случаев 
возн и кн овен и я конф ликта 
интересов, одной  из сторон 
которого являю тся  лица, 
зам ещ аю щ ие
долж н ости  государственной  
служ бы  категории 
«руководители», и 
осущ ествление мер по 
предотвращ ению  и 
урегули рован ию  конф ликта 
интересов, а  такж е прим енение 
мер ю ридической  
ответственности, 
предусм отрен н ы х 
закон од ательством  Российской  
Ф едерации, и организация 
обсуж дения воп роса о 
состоянии  этой  работы  и м ерах 
по ее соверш енствованию  на 
заседан и ях  коллегии

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Руководители
структурны
п одразделений

Н а си стем атической  
основе

С окращ ение случаев доп ущ ен и я наруш ений  
требован и й  законодательства, устан авли ваю щ и х 
ограничения, запреты , обязательства и требования 
к  служ ебн ом у поведени ю  лицам и, зам ещ аю щ им и 
долж н ости  категорий  «руководители»

П роведен и е коллегии  в IV квартале 2012 года

1.7. О сущ ествления ком п лекса 
организационны х, 
р азъ ясн и тельн ы х  и и н ы х  мер 
по соблю ден и ю  ф едеральны м и 
государственны м и 
граж данским и служ ащ им и 
ограничений, запретов и по 
и сполнению  обязанностей, 
устан овлен н ы х 
закон одательством  
Р оссийской  Ф едерации  в 
ц елях  п ротиводействия 
коррупции

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

О тдел ю ридического 
обеспечения

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе в связи  с 
изм енениям и 
закон од ательства

В ы работка правового  созн ани я и правовой 
культуры  по воп росам  антикоррупционной  
н ап равленности

О рган и зац и я п роф ессиональной  
антикорруп ц и он н ой  подготовки

П одготовка ин ф орм ац и он н о-м етоди чески х  писем

О знаком ление ф едеральн ы х  государствен н ы х 
граж д ан ски х  служ ащ и х  с ф едеральны м и закон ам и  и 
и н ы м и н орм ативны м и правовы м и актам и  РФ

1.8. О сущ ествления ком п лекса 
организационны х, 
р азъ ясн и тельн ы х  и и н ы х  мер 
по соблю ден и ю  ф едеральны м и 
государственны м и 
граж данским и служ ащ им и 
ограничений, касаю щ ихся 
п олучения подарков, в том  
числе н ап равлен н ы х на 
ф орм ирование негативного 
отнош ения к  д арени ю  подарков 
указан ны м  служ ащ им  в связи  с 
и сп олнением  им и служ ебн ы х 
обязанностей

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

О тдел ю ридического 
обеспечения

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе п осле принятия 
соответствую щ его  
ти п ового  норм ативного  
акта

Ф орм и рован и е негативного  отн ош ен и я к  дарению  
подарков

Р азраб отка норм ативного  правового  акта 

П одготовка ин ф орм ац и он н о-м етоди чески х  писем



1.9. О рганизация доведен и я до  лиц, 
зам ещ аю щ их  долж ности  
ф едеральной  государственной  
граж данской  служ бы , 
п олож ений  закон од ательства 
Р оссийской  Ф едерации  о 
противодействии  коррупции , в 
том  числе об установлении  
н аказания за  получение и дач у  
взятки, посредничество  во 
взяточничестве в виде 
ш траф ов, к ратн ы х  сум м е 
взятки, об увольн ен и и  в связи  с 
утратой  довери я, о порядке 
проверки  сведений, 
п редставляем ы х ф едеральны м и 
государственны м и 
граж данским и служ ащ и м и  в 
соответствии  с
закон од ательством  Российской  
Ф едерации  о противодействии  
коррупции

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

О тдел ю ридического 
обеспечения

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе с учетом  
изм енения 
закон од ательства

У стран ен ие ри сков корруп ц и он н ы х проявлен и й  при 
исп олн ен и и  служ ебн ы х обязанностей

О бесп ечен и е соблю дения закон од ательства 
Росси й ской  Ф едерации  при  исполнении 
служ ебн ы х  обязанностей

П одготовка ин ф орм ац и он н о-м етоди чески х  писем

О знаком ление ф едеральн ы х  государствен н ы х 
граж д ан ски х  служ ащ и х  с ф едеральны м и закон ам и  и 
и н ы м и н орм ативны м и правовы м и актам и  РФ

1.10. Реали зац и я норм ативного 
правового акта 
Роспотребнадзора, 
обязы ваю щ его лиц, 
зам ещ аю щ их  долж ности  
ф едеральной  государственной  
граж данской  служ бы , сообщ ать 
о получении  им и п одарка в 
связи  с и сполнением  
служ ебн ы х обязанностей , 
разработан н ого  на основании  
утверж денного 
П рави тельством  Российской  
Ф едерации  типового  
норм ативного  акта  по дан н ом у 
вопросу

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

П осле при н яти я 
норм ати вн ого  акта

Ф орм и рован и е негативного  отн ош ен и я к  
п олучению  подарков

Р еали зац и я норм ативного  правового акта

1.11. О беспечение п рохож дения 
повы ш ения квалиф икации  
ф едеральны м и 
государственны м и 
граж данским и служ ащ им и, в 
долж н остн ы е обязанности  
которы х  входи т участи е в 
противодействии  коррупции

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Руководители
структурны х
п одразделений

В р ам ках  и сполнения 
государствен н ого  заказа 
н а  проф ессиональную  
переподготовку, 
повы ш ен и е квалиф икации  
и стаж ировку

П овы ш ен и е эф ф ективности  деятельн ости  ком иссий 
по соблю ден и ю  требован и й  к  служ ебном у 
поведению  и урегули рован ию  кон ф ликта интересов

П овы ш ен и е эф ф ективности
деятельн ости  д олж н остн ы х  лиц  ответствен н ы х  за  
работу  по п роф илактике корруп ц и он н ы х и и н ы х  
п равонаруш ений

О рган и зац и я дополн и тельн ого  проф ессионального  
образован и я лиц, в долж н остн ы е обязанности  
к о торы х  входи т участи е в п ротиводействии  
коррупции , членов ком иссий  по соблю дению  
требован и й  к  служ ебн ом у поведению  и 
урегули рован ию  кон ф ликта интересов

П одготовка приказа

2.
В ы явл ени е и  си стем ати зац ия  п р ич и н  и  усл ови й  п р ояв лени я  к ор руп ц и и  в  дея тельн ости  Р осп отребн адзора, 
м он и тор и н г к ор руп ц ион н ы х рисков  и  их устранени е

2.1. О сущ ествление 
ан тикоррупционной  
экспертизы  в отнош ении:

н орм ати вн ы х п равовы х  актов, 
и х  п роектов и и н ы х 
докум ен тов с учетом  
м ониторинга соответствую щ ей 
п равоприм енительной  
п рактики  в ц елях  вы явления 
корруп ц и оген н ы х 
ф акторов и п оследую щ его 
устран ени я так и х  ф акторов

О тдел ю ридического 
обеспечения

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе

Н едопущ ение закреп лени я н а  норм ати вн ом  уровне 
возм ож ностей  д л я  корруп ц и он н ы х проявлений

Р еали зац и я приказа Росп отребн адзора от 12.07.2010 
№ 2 8 3

П роведен и е м ониторинга правоприм енения

2.2. О беспечение участи я 
н езави си м ы х экспертов в 
проведении  
ан тикоррупционной

О тдел ю ридического 
обеспечения

Н а си стем атической  
основе

Н едопущ ение закреп лени я н а  норм ати вн ом  уровне 
возм ож ностей  д л я  корруп ц и он н ы х п роявлений.

Р еали зац и я приказа Росп отребн адзора от 12.07.2010



экспертизы  норм ати вн ы х 
п равовы х  актов, и х  проектов, 
и н ы х  докум ентов

№ 2 8 3

2.3. О беспечение эф ф ективного 
взаим одействия с 
п равоохранительны м и 
органам и  и ины м и 
государственны м и органам и  по 
воп росам  организации  
п ротиводействия коррупции

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе при  наличии  
оснований, 
у стан овлен н ы х

пун ктом  10 П олож ения, 
утверж денн ого  У казом  
П резид ен та Р оссийской  
Ф едерац и и  от 21 .09 .2009 
№  1065

(в ред. от2 1 .0 7 .2 0 1 0 , 
13 .03.2012 № 2 9 7 )

О перативное и эф ф ективное реагирование на 
ставш и е известн ы м и  ф акты  корруп ц и он н ы х 
проявлен и й  в деятельн ости  отдельн ы х ф едеральн ы х 
государствен н ы х  граж д ан ски х  служ ащ и х

Е ж еквартальн ы й  м ониторинг д еятельности  
ком и сси и  по соблю дению  требований  к 
служ ебн ом у п оведению  и урегули рован ию  
кон ф ликта интересов

М он и торин г ф актов соверш ен и я уголовн о­
н аказуем ы х  деяний , связан н ы х  с п роф ессиональной  
деятельн остью

М он и торин г результатов п роверок  о рганам и  
п рокуратуры  деятельн ости  терри тори альн ы х 
органов Р осп отребн адзора в части  реализации  
антикорруп ц и он н ого  закон од ательства и 
закон од ательства о государственной  граж данской  
служ бе

2.4. В недрение в деятельность  
У п равлен и я ин н овац и он н ы х 
технологий  государственного 
уп равлен и я и 
ад м инистрирования

О тдел организации  
н адзора

О тдел соц и альн о­
гигиенического 
м ониторинга

Н а си стем атической  
основе

О бесп ечен и е объективности  и п розрачности  при 
п ри н яти и  у п равлен чески х  реш ений, а  такж е 
взаим одей стви е с граж данам и и организациям и в 
р ам ках  о казания государствен н ы х услуг

Р еали зац и я П лан а м ероприятий  по 
соверш ен ствован и ю  инф орм ационного  обеспечения 
и внедрению  и н ф орм ац и он н о-ком м ун и кац и он ны х 
техн ологий  в деятельность  Роспотребнадзора, 
утверж денн ого  при казом  Росп отребн адзора от 
16.05.2011 № 4 9 0

П роведен и е коллегий
2.5. О беспечения внедрения и (или)

действенного
ф ункционирования
м еж ведом ственного
электронного
взаим одействия У п равлен и я и 
электронного взаим одей стви я с 
граж данам и и организациям и в 
р ам ках  п редоставления 
государствен н ы х услуг

О тдел организации  
н адзора

О тдел соц и альн о­
гигиенического 
м ониторинга

Н ачальники  отделов и
терри тори альн ы х
отделов

Н а си стем атической  
основе

П ереход н а  безбум аж ны е н осители  и нф орм ации , в 
том  числе при  п роведении  операций  со  средствам и  
ф едеральн ого  бю дж ета

В ы п олн ен и е актов П рави тельства РФ  и 
Р осп отребн адзора по ф орм ированию  в Российской  
Ф едерац и и  систем ы  «О ткры тое П равительство»

2.6. О беспечение вн едрени я и 
(или) дей ствен н ого  
ф ункционирования единой 
систем ы  докум ентооборота, 
п озволяю щ ей осущ ествлять 
ведение учета и контроля 
и сполнения д окум ентов

О тдел организации  
н адзора

О тдел соц и альн о­
гигиенического 
м ониторинга

Н ачальники  отделов и
терри тори альн ы х
отделов

Н а си стем атической  
основе

И склю чен и е проявления корруп ц и он н ы х рисков 
при  рассм отрен и и  обращ ен и й  граж дан 
и организаций

Р еали зац и я П лан а м ероприятий  по 
соверш ен ствован и ю  инф орм ационного  обеспечения 
и внедрению  и н ф орм ац и он н о-ком м ун и кац и он ны х 
техн ологий  в деятельность  Роспотребнадзора, 
утверж денн ого  при казом  Росп отребн адзора от 
16.05.2011 № 4 9 0

2.7. С оверш енствование условий, 
процедур и м еханизм ов 
государствен н ы х закуп ок

О тдел м атериально-

Н а си стем атической  
основе

Н едопущ ение п роявлен и я корруп ц и он н ы х 
дей стви й  при  разм ещ ении  государствен н ы х  заказов



технического
обеспечения

Ц елевое исп ользован и е и эконом ия бю дж етн ы х 
средств.

О тдел планирования, 
бухгалтерского  у чета 
и отчетности

О бесп ечен и е соответстви я показателей  итогов 
вы п олн ен и я государствен н ы х контрактов 
первон ачальн о  залож ен н ы м  в н и х  парам етрам  и 
утверж денн ы м  показателям  ф едеральн ого  бю дж ета

Р асш и рен и е п рактики  п роведения откры ты х 
аукц и он ов в электронной  ф орм е

О тдел ю ридического 
обеспечения

2.8. М он и торин г и вы явление 
корруп ц и он н ы х рисков, в том  
числе п ричин  и условий  
коррупции, в деятельн ости  по 
разм ещ ению  государствен н ы х 
заказов и устранение 
вы явлен н ы х к орруп ц и он н ы х 
рисков

О тдел м атериально­
технического  
обеспечения

О тдел планирования, 
бухгалтерского  у чета 
и отчетности

Н а си стем атической  
основе

Н едопущ ение п роявлен и я корруп ц и он н ы х 
дей стви й  при  разм ещ ении  государствен н ы х  заказов

Ц елевое исп ользован и е и эконом ия бю дж етн ы х 
средств

О бесп ечен и е соответстви я показателей  итогов 
вы п олн ен и я государствен н ы х контрактов 
первон ачальн о  залож ен н ы м  в н и х  парам етрам  и 
утверж денн ы м  показателям  ф едеральн ого  бю дж ета

О тдел ю ридического 
обеспечения

3.
В заим одейств ие Р оспотр ебн адзор а  с и нсти тутам и  граж данского  общ ества и  граж данам и, а такж е создан и е эф ф ек ти в н ой  систем ы  
обратной  связи , обесп еч ен и е доступ н ости  и нф ор м ац и и  о дея тельн ости  Р оспотребн адзора

3.1. О беспечение разм ещ ен и я на 
оф и ц иальн ом  и н терн ет­
сайте инф орм ации  об 
ан тикоррупционной  
деятельности , создание и 
ведение специализированного  
раздела, п освящ енного 
воп росам  п ротиводействия 
коррупции

О тдел соц и альн о­
гигиенического 
м ониторинга

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Н а си стем атической  
основе

П овы ш ен и е эф ф ективности  инф орм ационной  
откры тости  У п равлен и я

А ктуали зац и я подраздела «Р еализация 
антикорруп ц и он н ого  закон одательства»  раздела 
«Г осударствен н ая служ ба и кадры », сайта 
У п равлен и я

3.2. О сущ ествление м ер по 
созданию  эф ф ективной  
систем ы  обратной  связи, 
п озволяю щ ей корректировать 
проводим ую
ан тикоррупционную  работу  на 
основе инф орм ац и и  о ее 
результативности , полученной 
от населения и институтов 
граж данского  общ ества

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Н а си стем атической  
основе

П овы ш ен и е эф ф ективности  проводим ой  
антикорруп ц и он н ой  деятельности

М он и торин г вы п олн ен и я анти корруп ц и он н ы х 
м ероприятий  (1 раз в полугодие)

Руководители
структурны х
п одразделений

3.3. О беспечение возм ож ности  
оперативного  п редставления 
граж данам и и организациям и 
и нф орм ации  о ф актах  
коррупции  в У правлении  
или н аруш ен и ях  требован и й  к  
служ ебн ом у п оведению  
ф едеральн ы х государствен н ы х 
граж д ан ски х  служ ащ и х 
посредством:

- ф ун кц ион и рован ия «горячей 
линии» и /или  «телеф онов 
доверия»  по воп росам

О тдел организации  
н адзора

Руководители
структурны х
п одразделений

Н а си стем атической  
основе

П овы ш ен и е эф ф ективности  инф орм ационной  
откры тости  У п равлен и я

О перативное реаги рован и е на п оступивш ие 
оп овещ ен и я о корруп ц и он н ы х  п роявлен и ях  в 
деятельн ости  сотрудников органов и организаций  
У п равлен и я

В ы явление и проверка сведений  о корруп ц и он н ы х 
п роявлен и ях  в деятельн ости  сотрудников 
У п равлен и я



п ротиводействия коррупции;

- п ри ем а электрон н ы х 
сообщ ений  н а  оф ициальны й 
ин терн ет сай т У п равлен и я

(н а вы деленн ы й  адрес 
электронной  почты  по ф актам  
коррупции) с обеспечением  
возм ож ности  взаим одей стви я с 
заяви телем  с использованием  
ком п ью терн ы х технологий  в 
реж и м е «онлайн»

О тдел соц и альн о­
гигиенического 
м ониторинга

А ктуали зац и я п риказов У правления

об органи зац и и  работы  «горячей  ли н и и »  в 
У правления, о порядке разм ещ ен и я м атериалов на 
оф и ц иальн ом  сайте

3.4. О бобщ ение п рактики  
рассм отрен и я п олучен н ы х в 
р азн ы х  ф орм ах  о бращ ений  
граж дан  и организаций  по 
ф актам  проявления коррупции 
и повы ш ение результативности  
и эф ф ективности  этой  работы

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Н а си стем атической  
основе

В ы явление и проверка сведений  о корруп ц и он н ы х 
п роявлен и ях  в деятельн ости  сотрудников 
У п равлен и я

М он и торин г вы п олн ен и я анти корруп ц и он н ы х 
м ероприятий  (1 раз в полугодие)

П одготовка ин ф орм ац и он н о-м етоди чески х  писем
3.5. О беспечение эф ф ективного 

взаим одей стви я с институтам и  
граж данского  общ ества по 
воп росам  антикоррупционной  
деятельности , в том  числе с 
общ ественны м и 
объединениям и, уставной  
задачей  которы х  является 
участи е в противодействии  
коррупции

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Н а си стем атической  
основе

В ы работка эф ф екти вн ы х  ф орм  и методов 
п роти водей стви я коррупции  с учетом  специф ики  
деятельн ости  У п равлен и я

О бесп ечен и е участи я и нститутов граж данского 
о бщ ества в проти водей стви и  коррупции

П роведен и е заседан и й  кон сультати вн ы х  и 
эксп ертн ы х  советов при  У правлении

3.6. О беспечение эф ф ективного 
взаим одействия со  средствам и  
м ассовой инф орм ац и и  в сф ере 
п ротиводействия коррупции, в 
том  числе оказан ие содействия 
средствам  м ассовой 
и нф орм ации  в ш ироком  
освещ ении  мер по 
п ротиводействию  коррупции, 
п ри н и м аем ы х У правлением , и 
придании  гласности  ф актов 
коррупции  в У правлении

О тдел организации  
н адзора

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

О тдел соц и альн о­
гигиенического 
м ониторинга

Н а си стем атической  
основе

О бесп ечен и е граж дан ам  д оступа к  и нф орм ации  о 
реали заци и  м ероприятий, н ап равлен н ы х на 
проти водей стви е коррупции

Р еали зац и я У каза П резидента Российской  
Ф едерац и и  от 18 .05.2009 №  561 «О б утверж дении  
п оряд ка разм ещ ен и я сведений  о доходах, об 
им ущ естве и обязательствах  им ущ ественного  
характера  лиц, зам ещ аю щ их  государственны е 
долж н ости  Р оссийской  Ф едерации , ф едеральн ы х 
государствен н ы х  служ ащ и х и членов и х  сем ей на 
оф и ц иальн ы х  сай тах  ф едеральн ы х  государствен н ы х 
органов и государствен н ы х  органов субъектов 
Росси й ской  Ф едерации  и предоставления эти х  
сведений  общ ероссийским  средствам  м ассовой 
инф орм ац и и  д л я  опубликования»

3.7. М он и торин г п убликаций  в 
сред ствах  м ассовой 
и нф орм ации  о ф актах  
проявления коррупции  в 
У правлении , организация 
проверки  так и х  ф актов

О тел организации  
н адзора

Н ачальники  отделов и
терри тори альн ы х
отделов

Н а си стем атической  
основе

О бесп ечен и е граж дан ам  д оступа к  и нф орм ации  о 
реали заци и  м ероприятий, н ап равлен н ы х на 
проти водей стви е коррупции

4. М ер оп р ияти я, н апр ав лен н ы е на проти в одейств ие к ор руп ц ии  с уч етом  сп ец и ф и к и  дея тельн ости  Р оспотребн адзора

4.1. С оверш енствование 
кон трольн о-н ад зорн ы х и 
разреш и тельн ы х  ф ункций

О тдел организации  
н адзора

Н а си стем атической  
основе

Н едопущ ение возм ож ности  
п роявлен и я корруп ц и он н ы х  п роявлений  при 
осущ ествлении  государствен н ы х  ф ункций  и 
оказан ии  государствен н ы х услуг

Р еали зац и я адм и н и страти вн ы х 
реглам ентов Росп отребн адзора

Д ок лад  об осущ ествлении  государственного 
контроля

П роведен и е расш иренного  заседан и я коллегии 

П роведен и е совещ ания о п редварительн ы х итогах



деятельн ости  органов и учреж дений  
Росп отребн адзора

4.2. О п тим изация п редоставления 
государствен н ы х услуг, а 
такж е вн едрени е в 
деятельность 
ад м и нистративны х 
реглам ентов осущ ествления 
государствен н ы х ф ункций, 
п редоставления 
государствен н ы х услуг

О тдел организации  
н адзора

Н ачальники  отделов и
терри тори альн ы х
отделов

Н а си стем атической  
основе

Н едопущ ение возм ож ности  проявления 
корруп ц и он н ы х  п роявлений  при исполнении  
служ ебн ы х  обязанностей

Р еали зац и я ад м и н и страти вн ы х  реглам ентов 
Росп отребн адзора

А ктуали зац и я н орм ати вн ы х п равовы х актов 
Росп отребн адзора

4.3. О беспечение своеврем енного 
учета ф едеральн ого  им ущ ества, 
вклю чая зем ельн ы е участки, 
терри тори альн ы х  органов и 
организаций  
Роспотребнадзора

О тдел м атериально­
технического  
обеспечения

Н а си стем атической  
основе

Э ф ф ективное исп ользован и е ф едерального 
им ущ ества

С воеврем ен ная государствен н ая регистрация 
ф едеральн ого  им ущ ества

О тдел планирования, 
бухгалтерского  у чета 
и отчетности

С воеврем енное и полное представлен и е сведений  по 
уч ету  ф едеральн ого  им ущ ества, находящ егося на 
п раве оперативного  управления, на праве 
хозяй ствен н ого  веден ия у  У п равлен и я

4.6. В н есение и зм енений  в П лан 
п ротиводействия коррупции  в 
У правлении  Роспотребнадзора 
по О ренбургской  области

О тдел
государственной  
служ бы  и кадров

Н а си стем атической  
основе с учетом  
изм енений  
закон од ательства о 
противодействии  
коррупции

С воеврем ен ная корректи ровка П лана 
п роти водей стви я коррупции  в У правлении  
Р осп отребн адзора по О ренбургской  области  в 
соответствии  с Н ац и он альн ы м  планом  
п роти водей стви я коррупции  и приняты м и в его 
развитие норм ати вн ы м и  правовы м и актам и

С труктурны е
подразделения


